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Corsi Formativi

Con l’ e-learning gli obiettivi formativi possono essere raggiunti a costi 
ridotti, con flessibilità e in piena autonomia di fruizione.

Il D.Lgs 81/08 sottolinea l’importanza di effettuare una formazione 
specifica e mirata, così come definito nel testo dell'accordo Stato 
-Regioni del 17 aprile 2025, prevedendo corsi indirizzati alle singole 
mansioni specifiche aziendali con aggiornamenti periodici definiti in 
base al profilo di interesse.
Per stare al passo con l’evoluzione delle tecnologie e del bisogno 
sempre più pressante di soddisfare gli obblighi di legge, proponiamo 

un  catalogo di corsi online che garantiscono un altissimo livello 
formativo 24 ore al giorno per 7 giorni su 7.
I nostri corsi, erogati su piattaforme certificate, permettono all’utente 
di gestire in modo autonomo e flessibile l’apprendimento e di 
ricevere, previo superamento di un test finale, un attestato valido 
ai fini di legge.

Metti in regola la tua 
azienda con pochi click

Con MyO assolvi gli obblighi di legge ovunque tu sia!

edkformazione@myo.it 

FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA PER I LAVORATORI

AGGIORNAMENTO PER I LAVORATORI

l'Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025 ha stabilito l’obbligo formativo per tutti i lavoratori presenti in azienda sulla sicurezza e sulla salute nel 
luogo di lavoro e sulla formazione specifica a seconda del codice ATECO di appartenenza e della mansione del lavoratore, dando la possibilità di 
svolgerla totalmente in e-learning a chi rientra nel Rischio Basso. 

L’Accordo Stato-Regioni del 7 aprile 2025 stabilisce che il lavoratore si aggiorni sui contenuti normativi del D. Lgs n. 81/2008 in materia di sicurezza 
e di salute sul luogo di lavoro. I corsi sono rivolti a tutti i lavoratori soggetti all’aggiornamento obbligatorio di 6 ore in 5 anni come previsto dalla 
normativa.

SERVE LA MANSIONE

SERVE LA MANSIONE e RISCHIO

SERVE LA MANSIONE

codice Enti codice Privati descrizione durata
ELE001 ELP001 Corso online Formazione Generale e Specifica Lavoratori - Rischio Basso 8 ore

ELE002 ELP002 Corso online Formazione Generale lavoratori (ASR 2025) Rischio Basso/Medio/Alto 4 ore

ELE003 ELP003 Corso online Formazione Specifica Lavoratori - Rischio Basso 4 ore

codice Enti codice Privati descrizione durata
ELE004 ELP004 Corso online Aggiornamento lavoratori (ASR 2025) - Rischio Basso/Medio/Alto 6 ore

CORSI ONLINE IN 
MODALITA' ASINCRONA, 
ACCESSO INDIVIDUALE 

CON RILASCIO ATTESTATO

PER UNA CONSULENZA PROFESSIONALE E PERSONALIZZATA CONTATTACI A EDKFORMAZIONE@MYO.IT
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FORMAZIONE PER DIRIGENTI

FORMAZIONE PER DATORE DI LAVORO

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO RSPP (RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE)

CORSI FORMAZIONE - TITOLI INTERESSANTI

FORMAZIONE PER RLS (RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA)

Il corso affronta la formazione per i dirigenti sotto quattro
fondamentali aspetti individuati dall’Accordo Stato-Regioni stesso: norme, gestione ed organizzazione, individuazione e valutazione dei rischi, 
comunicazione e formazione dei lavoratori.

Il Corso di formazione per Datore di Lavoro è un percorso formativo obbligatorio introdotto dal nuovo Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025, 
pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 119 del 24 maggio 2025. Per la prima volta viene sancito l'obbligo formativo per tutti i datori di lavoro in materia 
di salute e sicurezza sul lavoro, indipendentemente dalla dimensione dell'azienda e dal settore produttivo.

I corsi obbligatori ai sensi del D. lgs n. 81/2008 e dell' Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025 forniscono la formazione di base e gli aggiornamenti 
per poter svolgere direttamente i compiti di RSPP in seno alla propria azienda o esternamente.

Il corso forma il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS), figura eletta o designata per rappresentare i lavoratori sugli aspetti della salute e sicurezza sul lavoro. 

codice Enti codice Privati descrizione durata
ELE005 ELP005 Corso online Formazione per Dirigenti (ASR 2025) 12 ore

ELE006 ELP006 Modulo aggiuntivo cantieri - Dirigenti (ASR 2025) 6 ore

ELE007 ELP007 Corso online Aggiornamento per Dirigenti (ASR 2025) 6 ore

codice Enti codice Privati descrizione durata
ELE012 ELP012 Corso di formazione per datore di lavoro (ASR 2025) 16 ore

ELE013 ELP013 Modulo aggiuntivo cantieri - datore di lavoro (ASR 2025) 6 ore

ELE014 ELP014 Corso di aggiornamento sulla sicurezza per datore di lavoro (ASR 2025) 6 ore

codice Enti codice Privati descrizione durata
ELE008 ELP008 Corso di aggiornamento per RSPP esterno (ASR 2025) 40 ore

ELE009 ELP009 Corso di aggiornamento per Addetto SPP - ASPP (ASR 2025) 20 ore

ELE010 ELP010 Corso di formazione di base per RSPP e ASPP – Modulo A (ASR 2025) 28 ore

ELE011 ELP011 Corso di aggiornamento per RSPP datore di lavoro (ASR 2025) 8 ore

codice Enti codice Privati descrizione durata
ELE018 ELP018 Formazione generale sull'uso dei diisocianati per tutti gli usi industriali e professionali. (rischio Basso) 2 ore

ELE019 ELP019 Formazione intermedia sull'uso dei diisocianati per tutti gli usi industriali e professionali. (rischio Medio) 3 ore

ELE020 ELP020 Formazione avanzata sull'uso dei diisocianati per tutti gli usi industriali e professionali. (rischio Alto) 4 ore

ELE021 ELP021 Corso di formazione per il ruolo di PRSES (responsabile scaffalature) 3,5 ore

codice Enti codice Privati descrizione durata
ELE015 ELP015 Corso per RLS (ASR 2025) 32 ore

ELE016 ELP016 Corso di Aggiornamento RLS 2026 per aziende con numero dipendenti fino a 50 (ASR 2025) 4 ore

ELE017 ELP017 Corso di Aggiornamento RLS 2026 per aziende con numero dipendenti superiore a 50 (ASR 2025) 8 ore

PER UNA CONSULENZA PROFESSIONALE E PERSONALIZZATA CONTATTACI A EDKFORMAZIONE@MYO.IT
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erogare entrambi 
SOLO se lavora 

nel settore edilizio

SOLO se previsto dalla C.C.N.L.
Informati con il tuo consulente del lavoro

È POSSIBILE ORGANIZZARE CORSI IN VIDEOCONFERENZA CON DOCENTE LIVE 
PER I SEGUENTI ARGOMENTI (QUOTAZIONE SU RICHIESTA)

• R.S.P.P. - D.D.L.

• PREPOSTO (1° formazione + aggiornamento)

• ANTINCENDIO (TEORIA)

• Pronto Soccorso TEORIA RISCHIO BASSO/MEDIO/ALTO


